
3S-PLUS 
ZEITERFASSUNG
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DIE PROFESSIONELLE KOMPLETTLÖSUNG 
FÜR HOTELLERIE.



ZETTELWIRTSCHAFT
WAR GESTERN.
Heute sorgt 3S-Plus 
für Ordnung.

FÜR ALLE, DIE NOCH MEHR WOLLEN.
Die 3S-Plus Erweiterungsmöglichkeiten.

>   Die Lohnschnittstelle bietet eine Bewertung aller Arbeitszeiten, Zuschlagsätze, 
Gleitzeitstunden sowie eine automatische Datenübertragung zur Lohnabrechnung.

>     Die 450,00 EURO Bremse sendet eine Warnmeldung, sobald die gesetzlichen
Stunden erreicht sind und bewirkt, dass der Mitarbeiter nicht mehr stempeln kann.

>    Die PEP – Personal Einsatz Planung schaff t die Möglichkeit, automatisierte 
Schichtpläne für Etage, Service, Küche etc. zu erstellen.

ZEITERFASSUNG
Ein Klick und Sie sehen, welche Mitarbeiter 
sich im Betrieb befi nden und ob die tägliche 
Arbeitszeit eingehalten wird. Krankheit, 
Berufsschule, Außentermine – all dies können 
Sie in das System einpfl egen.

GLEITZEIT 
Das direkte Erkennen von Überstunden ist 
ein weiterer großer Vorteil. So werden auf 
einem Gleitzeitkonto alle Plus- und Minus-
stunden tagesaktuell berechnet. 

MONATSJOURNAL 
Alle wichtigen Kennzahlen vereint: Dank 3S-Plus 
sind Sie und Ihre Mitarbeiter immer auf dem 
aktuellsten Stand bezüglich Überstunden, 
Fehltage, Urlaubstage und Gleitzeitkontostand.

ALLE 3S-PLUS MODULE AUF EINEN BLICK.

URLAUBSPLANUNG
Auch die Urlaubzeiten behält 3S-PLUS für Sie im 
Blick. So sehen Sie z. B. direkt, wenn mehrere 
Mitarbeiter aus einer Abteilung zur gleichen Zeit 
Urlaub beantragt haben.

Mehr Zeit, mehr Überblick, mehr Fairness – wer mit dem 
3S-Plus Zeiterfassungssystem arbeitet, wird von der 
Effi  zienz begeistert sein. Leicht installiert und individuell 
eingerichtet, sorgt es für eine professionelle Zeitabrech-
nung inklusive Zeiterfassung, Kostenabrechnung, 
Personaleinsatzplanung und vieles mehr. 

In der Hotellerie muss heute alles tagesaktuell erfüllt 
werden. Da bleibt dem Gastronom kaum Zeit, sich 
jeden Tag erneut um Personalengpässe oder auch die 
Einhaltung gesetzlicher Vorschriften zu kümmern. 
Ob zentralgemanagte Häuser oder inhabergeführte 
Familienbetriebe, 500 oder 10 Mitarbeiter – mit 3S-PLUS 
können Sie alles zentral verwalten, haben stets alle 
aktuellen Kennzahlen im Blick und die Möglichkeit, bis 
zum Konzern zu wachsen.  

Höchste Zeit, also dieses intelligente Zeiterfassungs-
system für Sie arbeiten zu lassen, damit Sie sich wieder 
ganz ihrer Berufung widmen können.

3S Slimline Terminal >




